
 

 

 
 
 
 

Premio Junior Manager 2009 

 
PROVE DI MANAGERIALITA': UN PROGETTO PER LA 

VALORIZZAZIONE TURISTICA DEI SITI ARCHEOLOGICI DELLA 
DAUNIA 

 
Patrocinato da MANAGERITALIA -  Associazione Puglia Calabria 

Basilicata dei dirigenti, quadri e professional del commercio, trasporti, turismo, 
servizi, terziario avanzato 

 

Il Regolamento 

 
1. Come si partecipa 

 
I partecipanti dovranno risolvere il caso aziendale esposto nel successivo punto 3. 

 

La partecipazione è riservata agli studenti universitari dei corsi di laurea e di diploma 

universitario, nonché ai neo – laureati (purché non ancora inseriti nella realtà lavorativa) con 

età massima di 29 anni . 

 

La partecipazione al Premio è gratuita e aperta a concorrenti singoli o a gruppi formati al 

massimo da tre componenti. 

 

Sono ammessi anche gruppi misti composti da studenti di università/facoltà e/o sedi 

diverse. 

 

Non sono ammessi gli iscritti a corsi di formazione manageriale post–laurea o post-diploma (né 

singolarmente, né in squadra con universitari). 

 

Ogni concorrente o squadra dovrà presentare, entro il 20 febbraio 2009, il modulo di 

partecipazione allegato e scaricabile sul sito www.spaziolavoro.info , a mano oppure inviandolo 

per posta prioritaria o corriere espresso a:  

 

Segreteria Gruppo Giovani Industriali di Foggia - Sig. A. Gisonni tel. 0881/562221, fax 
0881/723091, e mail: a.gisonni@assindustria.fg.it. Sulla busta di spedizione il concorrente 
dovrà indicare “Rif. Junior Manager Manageritalia ”. 

 



 

 

 

 

 

Farà fede il timbro postale o il documento di trasporto. 

 

Il modulo di partecipazione deve essere sottoscritto e compilato in tutte le sue parti da tutti 

i componenti della squadra, che dovranno segnalare la loro qualifica di “caposquadra”  o di 

“componente della squadra” (nel caso non fossero disponibili copie del documento in numero 

sufficiente sono ammesse fotocopie). 

 

La premiazione avverrà durante uno specifico convegno nel giorno 5 marzo nell’ambito della 

manifestazione “Spaziolavoro” che si terrà presso la Formedil – Via Napoli  Km. 3.8 - Foggia.  

 

L’elaborato con la soluzione del caso dovrà essere consegnato  entro le ore 13.00 del 27 

febbraio 2009 esclusivamente presso Segreteria Gruppo Giovani Industriali di Foggia – 

Via Valentini Vista Franco 1 – Foggia. Att.ne  Sig. A. Gisonni. Sulla busta di spedizione il 

concorrente dovrà indicare “Rif. Junior Manager Manageritalia + COGNOME ”. 

 

 

2. L’elaborato  
 
Ciascun elaborato dovrà: 

 
A – Illustrare la soluzione del caso, in  un numero massimo di 5 pagine (formato A4, 

massimo 35 righe per pagina) compresi gli eventuali allegati; 

 

B – essere assolutamente anonimo; non dovrà riportare alcuna indicazione circa  gli autori al 

fine di consentire una valutazione totalmente obiettiva (nomi dei partecipanti, università di 

appartenenza e altri riferimenti ai componenti della squadra dovranno essere riportati 

unicamente sui moduli di partecipazione); 

 

C – specificare tutte le fonti esterne di informazione utilizzate per la realizzazione 

dell’elaborato; per utilizzare i dati forniti direttamente da aziende o istituti di ricerca (non 

inclusi nel materiale fornito) è obbligatorio indicare il nome della persona che li ha resi 

disponibili.  

 

D – essere presentato in forma cartacea + digitale (preferibile presentazione in Power 

Point su supporto cd): non sono ammessi videocassette, audiocassette o plastici; 

 

Gli elaborati non conformi alle condizioni previste dal regolamento non saranno ritenute validi. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Con la presentazione del proprio elaborato, ciascun concorrente dichiara esplicitamente, 

assumendosene ogni conseguenza di legge, che il materiale trasmesso è libero da ogni e 

qualsiasi diritto di proprietà intellettuale, proprio o di terzi, nonché da qualsiasi limitazione 

concernente la riproduzione, diffusione e utilizzo, anche a fini di lucro, in ogni parte del 

mondo, dell’elaborato nel suo complesso o di sue parti. 

 

Per quanto non sia qui previsto, si applicheranno le leggi e le consuetudini  riconosciute in 

campo nazionale. Per eventuali controversie, il Foro esclusivamente competente è  quello di 

Foggia. 

 

3. Il CaseStudy 
 
Sei l’Amministratore Delegato della “Tourconsul”, una società di consulenza 
direzionale esperta nello sviluppo del business turistico. Un ente pubblico 
ha commissionato alla tua azienda di studiare una strategia operativa 
finalizzata a valorizzare turisticamente i siti archeologici della daunia. 
 
Il committente ti ha dato ampio mandato salvo i seguenti items 
imprescindibili: 

- la proposta deve essere altamente innovativa 
- i siti sono di proprietà del committente che vuole renderli redditizi  
- puoi spendere al massimo 500.000 Euro 
- ha necessità di un piano completo che comprenda: individuazione dei 

siti, proposta operativa, business plan completo, marketing operativo. 
 
Insomma non vuole parole ma numeri, fatti e soluzioni innovative.  
 
A te la sfida e buon lavoro!!!    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 

La Valutazione 

 
La  selezione degli elaborati viene effettuata attraverso le seguenti fasi di valutazione: 

 

1 – tutti i progetti pervenuti entro i termini stabiliti e conformi al  presente regolamento, 

vengono consegnati in assoluto anonimato alla Giuria che li esamina utilizzando una griglia di 

valutazione composta da una serie di parametri (analisi qualitativa e quantitativa delle 

informazioni fornite, coerenza nella strategia, portata innovativa). I parametri hanno un peso 

diverso e quindi il voto finale assegnato all’elaborato sarà dato dalla media ponderata di tutti i 

giudizi. 

 

Questa prima fase porta all’individuazione dei primi 10 gruppi che riceveranno un attestato di 

merito con l’indicazione della posizione raggiunta in classifica. 

 

2 – i 5 elaborati con il punteggio più alto, tra i 10 selezionati dalla Giuria, vengono 

successivamente sottoposti al giudizio degli esperti di MANAGERITALIA, che valutano il 

contenuto delle  proposte in termini produttivi e di mercato e definiscono la classifica finale.  

 

3 - Il primo classificato (singolo candidato o squadra) al Premio Junior Manager 2008 - 
Manageritalia  acquisirà un premio di 1.000 Euro. 
Il secondo classificato (singolo candidato o squadra) al Premio Junior Manager 2008 - 
Manageritalia  acquisirà un premio di 500 Euro. 
 

4  - L’Università degli Studi di Foggia metterà in palio un premio speciale di 300 Euro per chi, 

tra i primi due classificati, effettuerà la migliore esposizione pubblica del progetto durante il 

seminario di presentazione del 5 Marzo 2009.  

 

Il Presidente G.G.I – Foggia 

 

Giusy Albano 
 
 


